GUATAPARA

JUNTOS SOMOS MAIS FORTES

LEI N.° 771/2015 - de 25 de junho de 2015.

“Aprova o Plano Municipal de Educac¢do de
Guataparda para o decénio 2015/2025, e da
providéncias”.

SAMIR REDONDO SOUTO, Prefeito Municipal de Guatapard, Estado de Sao
Paulo, no uso de suas_atribuigées legais,

: FAZ SKBER que a Camara Municipal de Guatapara aprovou e ele sanciona e
pernga a seguinte. Len

R

rom——"

.._A—-—"

_Art. 1°, Fica aprovado o Plano Municipal de Educagdo - PME, com vigéncia por 10 (dez) anos,

a contar da pubhcagao desta Lei, na forma do Anexo, com vistas ao cumprimento do
disposto no art. 214 da Constltuu;ao Federal, art. 208 e seguintes da Lei Organica e art. 8° da
\/‘“\:;Lel Federal n° 13.005, de 25 de;unho de 2014.

‘”‘m't‘z S3o diretrizes do. PME, as previstas no art. 2° da Lei Federal n° 13.005, de 25 de junho

i/‘/-w-» \ de 2014 (PNE), bem compo as garantias insculpidas nes incisos do art. 210 da Lei Organica do
7 :

unicipio de Guatapard.

Art. 3° As metas previstas no Anexo desta Lei serdo cumpridas no prazo de vigéncia deste
PME, desde que ndo haja prazo inferior definido para metas e estratégias especificas, e com
observancia e o cumprimento das regras de financiamento em regime de colaboracdo entre
a Unido, o Estado de S3o Paulo e os demais entes federados, nos termos do Plano Nacional

>

de Educagado - PNE. -~

Art. 4° A execucao do PME e o cumprimento de suas metas serdo objeto de monitoramento
continuo e de avaliagoes periddicas, realizados pelas seguintes instancias:

1 = Secretanafﬁr;napal da Educagdo - SME;

Il - Camara )t/lumapal de Vereadores;

III —fonselho’M,ﬁﬁ’élpal de Educacdo- CME;

e - F/I’L)lm Mu/md{ | de Educacao.
- ‘Q /54/ (mpete, ainda, as instancias referidas no caput:

= dtVulgar os resultados do monitoramento e das avaliacdes nos respectivos sitios
institucionais da internet;

ll.- analisar e propor politicas publicas para assegurar a implementacéo das estratégias e o
cumprimento das metas;
Il - analisar e propor a revisdo do percentual de investimento publicg em educacéo.
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§ 2° A cada 2 (dois) anos, ao longo do periodo de vigéncia deste PME, com base nos estudos
publicados na forma do § 2° do art. 5° da Lei Federal n° 13.005, de 25 de junho de 2014 (PNE) e
em outros estudos desenvolvidos pelas instancias de que trata o caput deste artigo, aferir-
se-d a evolugdono cumprimento das metas estabelecidas no Anexo desta Lei, com
informagdes organizadas por meta e respectivas estratégias.

§ 3° Para atendimento a meta progressiva de investimento publico em educacdo, bem como
as necessidades financeiras do cumprimento das demais metas, o Municipio atentara aos
estudos da Unido, bem como as determinagGes legais de aplicacdo de recursos em educacdo
publica, dentre as quais a destinagdo do que couber ao ente, como resultado da exploracdo
de riquezas nacionais, para manutengao e desenvolvimento do ensino.

Art. 5° O Férum Municipal de Educacdo, instituido nesta Lei e atuante no ambito da
Secretaria Municipal da Educagdo, em articulagdo com os Féruns Nacional e Estadual,
promoverd durante a vigéncia do PME, no minimo, 2 (duas) conferéncias locais e participara
das conferéncias regionais, estaduais e nacionais.

Paragrafo tnico. Ao Férum Municipal de Educac&o, além das atribui¢cdes referidas no caput,
compete:

I - acompanhar a execu¢do do PME e o cumprimento de suas metas;

Il - articular as conferéncias municipais de educagdo com as conferéncias regionais,
estaduais e nacionais, de modo a subsidiar a elaboracdo dos planos nacional e - em especial
- municipal de educagdo para o decénio subsequente.

Art. 6° O Municipio atuard em regime de colaboracdo com a Unido e o Estado de Sdo Paulo, ' |
podendo, inclusive, participar de arranjos intermunicipais para o desenvolvimento da |
educacao ou firmar linstrumentos de colaboragdo reciproca e criagdo de mecanismos |
comuns, visando ao alcance das metas e a implementacdo das estratégias objeto deste PME.

§ 1° Caberd aos gestores local, estadual, e da Unido a adocdo das medidas governamentais
necessarias ao alcance das metas previstas neste PME.

§ 2°0 Municipio participara ativamente da instancia permanente de negociacao e
cooperagao entre os entes federados, inclusive em ambito estadual, nos termos do que
preveem 0s 88 5°e 6° do art. 7° da Lei Federal n° 13.005, de 25 de junho de 2014 (PNE).

e L o AT ;
Art. }" QO Municipio aprovard lei especifica para instituir e regular o funcionamento do seu
sistema-de ensino, disciplinando a gestdo democratica da educacdo publica no prazo de 2
_'/'(goisfanos contado da publicacdo desta Lei.

Art. 8° O plano plurianual, as diretrizes orgamentarias e os orcamentos anuais do Municipio
serdo formulados de maneira a assegurar a consignacdo de dotacbes orcamentdrias

compativeis com as diretrizes, metas e estratégias deste PME, a fim de viabilizar sua plena
execucao.

Art. 9° O Municipio tomard como fonte oficial de informac&o para a
da educagdo basica e para a orientacdo das politicas publicas dé

¢ao da qualidade
ivel de ensino o
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produto do Sistema Nacional de Avaliacio da Educacdo Basica, sem prejuizo da aplicacio de
outras avalia¢Ges externas ou préprias, para acompanhamento do resultado de suas agoes.
Art. 10. Até o final do primeiro semestre do nono ano de vigéncia deste PME, o Poder
Executiyo encaminhard a Camara de Vereadores, sem prejuizo das prerrogativas deste
Poder, o projeto de lei referente ao PME a vigorar no periodo subsequente, que incluird
diagnostico, diretrizes, metas e estratégias para o proximo decénio.

Art. 11. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacgo.

PACO MUNICIPAL LUIZ BORBA MOURA, AOS VINTE E CINCO DIAS DO MES DE JUNHO DE
DOIS MIL E QUINZE.

SAMIR REDONDO SOUTO
PREFEITO

REGISTRADO EM LIVRO PROPRIO ARQUIVADO JUNTO A SECRETARIA MUNICIPAL DE
ADMINISTRACAO E FINANCAS E PUBLICADO NA FORMA DA LEGISLACAO EM VIGOR.

QN
WELITON FERNANDO
Secretdrio Municipal d acao e Financas
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ANEXO
METAS E ESTRATEGIAS

Meta 1. Universalizar, até 2016, a educacdo infantil na pré-escola para as criancas de 4
(quatro) a 5 (cinco) anos de idade e ampliar a oferta de educacdo infantil em creches de
forma a atender, no minimo, 50% (cinquenta por cento) das criangas de até 3 (trés) anos
até o final da vigéncia deste PME.

Estratégias:

1.1) expandir, através da adesdo a programas nacional e estadual, a rede publica de
educacao infantil segundo padrdo nacional de qualidade, considerando as peculiaridades
locais e o percentual de atendimentos necessarios;

1.2) garantir que, ao final da vigéncia deste PME, ndo haja diferenca entre as taxas de
frequéncia a educacdo infantil das criancas de até 3 (trés) anos oriundas do quinto de
renda familiar per capita mais elevado e as do quinto de renda familiar per capita mais
baixo;

1.3) realizar, periodicamente, em regime de colabora¢do, levantamento da demanda por
creche para a populagdo de até 3 (trés) anos, como forma de planejar a oferta e verificar o
atendimento da demanda manifesta;

1.4) realizar, conforme as normas e os mecanismos firmados pela Unido e pelo Estado de
Sao Paulo, a chamada publica.da demanda das familias por creches;

Vo A
e 4 -/ . . -~ ~
1.5) gdgrlr/a programas estaduais e federais de construcdo e reestruturacao de escolas,
bem.como de aquisi¢do de equipamentos, visando 3 expansao e a melhoria da rede fisica

- R T ~ . . . o ols
® ) 3 /d,eéscolas publicas de educagao infantil, respeitadas as normas de acessibilidade;
[ 205298
W - s s . R iy s :
- 1.7) estimular a formacdo inicial e continuada dos profissionais da educacdo infantil,

garantindo, progressivamente, o atendimento por profissionais com formacdo superior;

1.8) estimular a articulacdo entre pos-graduagdo, nuicleos de pesquisa e cursos de
formagao para profissionais da educacdo, de modo a garantir a elaboragao de curriculos e
propostas pedagdgicas que incorporem os avangos de pesquisas ligadas ao processo de
ensino-aprendizagem e as teorias educacionais no atendimento da populagdo de o (zero)

A
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a 5 (cinco) anos;

1.9) priorizar 0.acesso a educagdo infantil e fomentar a oferta do atendimento educacional
especializado - AEE aos alunos com deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento e
altas habilidades ou superdotacdo;

1.10) fortalecer programas de orientacdo e apoio as familias, por meio da articulacdo das
areas de educagdo, sadde e assisténcia social, com foco no desenvolvimento integral das
criangas de até 3 (trés) anos de idade;

1.11) preservar as.especificidades da educacdo infantil na organizagao das redes escolares,
visando o atendimento da crianga de o (zero) a 5 (cinco) anos em estabelecimentos que
atendam a parametros nacionais de qualidade, e a articulagdo com a etapa escolar
seguinte, tendo em vista o ingresso do aluno de 6 (seis) anos de idade no ensino
fundamental;

s V1}.ﬁ12)_f‘ortalecer 0 acompanhamento e o monitoramento do acesso e da permanéncia das
. criancas na educagao infantil, em especial dos beneficigrios de programas de transferéncia

de renda, em colaboragdo com as familias e com os 6rgdos publicos de assisténcia social,
-~ _salde e protecio a inféncia;

~ 1.13) promover a busca ativa de criancas em idade correspondente a educacdo infantil, em
parceria com Orgdos publicos de assisténcia social, saide e prote¢dao a infancia,
preservando o direito de opg&o da familia em relacéo as criangas de até 3 (trés) anos;

1.14) realizar e publicar, a cada ano, levantamento da demanda manifesta por educacéo
infantil em creches e pré-escolas, como forma de planejar e verificar o atendimento;

1.15) estimular o acesso a educac&o infantil em tempo integral, para todas as criancas de o
(zero) a 5 (cinco) anes, conforme estabelecido nas Diretrizes Curriculares Nacionais para a
Educagao infantil;

1.16) priorizar, . no atendimento em creches, as criangas em situacdo de maior
vulnerabilidade social e as que apresentem deficiéncia, transtorno global do
desenvolvimento, altas habilidades ou superdotacao.

Meta 2. Uniée(salizar o ensino fundamental de 9 (nove) anos para toda a populacao de 6

_ (seisj a4 Guatorze) anos e garantir que pelo menos 95% (noventa e cinco por cento) dos

= ,alunos concluam essa etapa na idade recomendada, até o dltimo ano de vigéncia deste
e T T e

, — “PNE—

i GRS o T
Estratégias:

2.1) pactuar com a Unido e o Estado de S30 Paulo, no ambito da instancia permanente d
que trata o § 5° do art. 7° da Lei Federal n° 13.005/2014, a implantag¢do dos direitos e
objetivos de aprendizagem e desenvolvimento que configurardo a base nacional comum
curricular do ensino fundamental, garantindo seu cumprimento;
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2.2) criar mecanismos para o acompanhamento individualizado dos alunos do ensino
fundamental, em especial dos alunos dos anos finais, e apoid-los na passagem do 5° para o
6°ano, assegurando aos alunos um percurso escolar harmonioso;

2.3) fortalecer o acompanhamento e o monitoramento do acesso, da permanéncia e do
aproveitamento escolar dos beneficidrios de programas de transferéncia de renda, bem
como das situagGes de discriminacdo, preconceitos e violéncias na escola, visando ao
d estabelecimento de condi¢des adequadas para o sucesso escolar dos alunos, em
) colaboragdo com as‘familias e com Centro de Referéncia em Assisténcia Social — CRAS,
Secretaria de Saide, Conselho Tutelar, Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do
;} Adolescente - CMDCA;

i 2.4) promover a busca ativa de criangas e adolescentes fora da escola, em parceria com
: Centro de Referéncia.em Assisténcia Social - CRAS, Secretaria de Saude, Conselho Tutelar,
Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente - CMDCA e em colaboracao
com a rede publica estadual de ensino;

: 2.5) adotar tecnologias pedagégicas que combinem, de maneira articulada, a organiza¢do

do tempo e das atividades didaticas entre a escola e o ambiente comunitario,

7 considerando as especificidades da educacio especial e da cultura e saberes dos alunos
i b residentes na drea rural; -

2.6) promover a relacdo das escolas com instituicGes e movimentos culturais — em especial
aqueles relacionados' a cultura nipo-brasileira - a fim de garantir a oferta regular de
atividades culturais para a livre fruicdo dos alunos dentro e fora dos espagos escolares,
assegurando ainda que as escolas se tornem polos de criacdo e difusdo cultural;

1 ‘2".57) incentivar a participagdo dos pais ou responsaveis no acompanhamento das
b atividades escolares dos filhos por meio do estreitamento das relagbes entre as escolas e
as familias, através de estratégias que considerem a formacdo dos nucleos familiares
distintos;

2.8) assegurar a oferta do ensino fundamental, em especial dos anos iniciais, para a
populaqéo/ldo?mpo, na prépria comunidade;
P

. s it

2:9) aderir.a programas governamentais ou da iniciativa privada, que visem a oferta de
Ly atividad€s extracurriculares de incentivo aos estudantes e de estimulo ao
y 'K/deﬁavolvimento de habilidades, inclusive promovendo sua participagdao em certames e
. _© < concursosnacionais;

2.10) em regime de colaboracdo com a Unido e o Estado de S3o Paulo, promover
atividades de desenvolvimento e estimulo a habilidades esportivas nas escolas,
interligadas a um plano de disseminacdo do desporto educacional e de desenvolvimento \{\)
esportivo.

Meta 3. Estimular a universaliza¢do do atendimento escolar para toda a populaciode15a
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17 anos contribuindo para elevar, até o final do periodo de vigéncia deste PME, a taxa
liquida de matriculas no ensino médio para 85% (oitenta e cinco por cento).

Estratégias: ,

3.1) instituir nos anos finais do ensino fundamental, agdo de sondagem dos alunos
concluintes acerca das intencdes, condicdes, interesses e aspiragGes para a continuidade
de estudos no ensino médio e articular-se com o Estado de S3o Paulo para garantir a¢Ges

que visem. assegurar a imediata continuidade de estudos ao concluinte do ensino
fundamental, observadas a heterogeneidade dessa clientela;

3.2) buscar conhecer e manifestar-se acerca da proposta de direitos e objetivos de
aprendizagem e desenvolvimento para os alunos do ensino médio formulada pela Unido,
€, uma vez aprovada a formagdo bdsica comum para essa etapa da educacdo basica,
acompanhar e intervir para que seja efetivada no ambito municipal;

13.3) manter e ampliar programas e acGes de corregdo de fluxo do ensino fundamental, por

meio do acompanhamento individualizado do aluno com rendimento escolar defasado e

pela adogéo de préticas como aulas de reforco no turno complementar, estudos de
- _recuperagao e progressao parcial, de forma a reposiciona-lo no ciclo. escolar de maneira
~compativel com sua idade;

3.4) efetivar agGes no sentido de viabilizar o atendimento dos alunos segundo suas
necessidades, interesses e aspiracées para estimular a continuidade dos estudos, por meio
da garantia de acesso ao ensino médio integrado a educagdo profissional e na modalidade
de educagdo especial;

3.5) assegurar que exista e efetivamente atue a rede de protecdo a infancia e juventude,

composta pelos Conselhos Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente e Tutelar,

pelo Departamento” Municipal de Educagdo e Cultura, pela Secretaria Municipal dos

Negocios da Sadide e pelo Departamento de Cidadania e Politicas Sociais visando

monitorar e agir efetivamente para combater qualquer forma de discriminacdo e formas
; associadas de exclusdo social de estudantes, bem como realizar a busca ativa, a reinsercdo
’ do aluno e efetiva permanéncia-na-escola em todos os segmentos da educagdo bdsica, e
em especial, no-ensino médio; ‘

: 3.,6)(e§5c)imﬁar a participacdo dos adolescentes nos cursos das areas tecnolégicas e
= , dientificas, mantendo, em parceria com os demais entes federados, o transporte
\Q//ﬂ‘ﬁcermunicipal desses alunos, bem como promovendo gestbes junto aos governos
o estadual e federal para a realizacdo desses cursos no municipio.

Meta 4. Universalizar, para a populagio de 4 (quatro) a 17 (dezessete) anos com
deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento e altas habilidades ou
superdotac¢do, 0 acesso a educacdo basica e ao atendimento educacional especializado -
AEE, preferencialmente na rede regular de ensino, com a garantia de sistema
educacional inclusivo, de salas de recursos multifuncionais, classes, escolas ou servicos
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especializados, publicos ou conveniados.

Estratégias:

4.1) contabilizar, para fins do repasse do FUNDEB, as matriculas dos estudantes da
educagdo regular da rede publica que recebam atendimento pedagdgico especializado
complementar, suplementar ou substitutivo em carater de excepcionalidade, sem prejuizo
do cOmputo dessas matriculas na educacio basica regular e as matriculas efetivadas,
conforme o censo escolar mais atualizado, na educacdo especial oferecida em instituicGes
comunitdrias, confessionais ou filantrépicas sem fins lucrativos, conveniadas com o
municipio e com atuacao exclusiva na modalidade, nos termos da Lei Federal n° 11.494, de
20 de junho de 2007;

4.2) universalizar, no prazo de vigéncia deste PME, o atendimento escolar 3 demanda
manifesta pelas familias de criancas de o (zero) a 3 (trés) anos com deficiéncia,
transtornos globais do desenvolvimento e altas habilidades ou superdotac¢do, observado o
que dispoe a Lei n° 9.394, de 20 de dezembro de 1996, que estabelece as diretrizes e bases
; da educagdo nacional;

J A | o ] o ~ . .
R i O 4.3) manter e, conforme a necessidade e em regime de colaborag¢do, ampliar o nimero de

: ~salas de recursos, bem como fomentar a formagdo continuada dos profissionais da
= educagdo para o atendimento educacional especializado - AEE, para a inclusdo, inclusive
-7 dos egressos de sistemas de cumprimento de medidas socioeducativas;

4.4) garantir atendimento educacional especializado - AEE em salas de recursos
multifuncionais, classes, escolas ou servigos especializados, publicos ou conveniados, nas
formas complementar e suplementar, ou substitutiva em caréter de excepcionalidade, a
todos os alunos com deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento e altas
habilidades ou superdotacdo, matriculados na rede publica de educacdo basica;

4.5) garantir a articulacdo com instituic6es académicas, que desenvolvam pesquisas sobre
a tematica; para apoiar o trabalho dos profissionais da educacdo bdsica;

4.6) manter e ampliar programas suplementares que promovam a acessibilidade nas
instituicbes publicas, para garantir o acesso e a permanéncia dos alunos com deficiéncia
por' meio ~da’ adequacdo arquitetdnica, da oferta de transporte acessivel e da
di,sp@'nfbil' acao de material didatico proprio e de recursos de tecnologia assistiva,
o 5 ass,egurando,k.ainda, no contexto escolar, em todas as etapas e modalidades de ensino, a

-
3 /E/ ///iaéntificaqéo dos alunos com altas habilidades ou superdotacao;

4.7) garantir a oferta de educacdo bilingue, em Lingua Brasileira de Sinais - LIBRAS como
primeira lingua e na modalidade escrita da Lingua Portuguesa como segunda lingua, aos |
alunos surdos e com deficiéncia auditiva de o (zero) a 14 (catorze) anos, em escolas e
classes, bem como a adoc&o do Sistema Braille de leitura para cegos e surdocegos;

4.8) garantir a oferta de educacdo inclusiva, vedada a exclusio do ensino regular sob
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alegacdo de deficiéncia, ou de transtorno global do desenvolvimento e promovida a

articulacdo pedagdgica entre o ensino regular e o atendimento pedagdgico especializado,
; ressalvado o atendimento por escola de educacio especial certificadora que promova
v atendimento de qualidade, especifico e adequado ao aluno com deficiéncia;

4.9) fortalecer o acompanhamento e o monitoramento do acesso 3 escola e ao
atendimento educacional especializado - AEE, bem como da permanéncia e do

# desenvolvimento escolar dos alunos com deficiéncia, transtornos globais do
desenvolvimento e altas habilidades ou superdotacdo beneficidrios de programas de
transferéncia de renda, juntamente com o combate as situagbes de discriminacdo,
preconceito e violéncia, com vistas ao estabelecimento de condi¢bes adequadas para o
sucesso educacional, em colaboracdo com as familias, e com os drgaos publicos de
assisténcia social, saide e em especial dos Conselhos Municipal dos Direitos da Crianca e
doAdolescente - CMDCA e Tutelar;

4.10) garantir a articulacdo com instituicées académicas, que desenvolvam pesquisas
sobre a tematica, para apoiar o trabalho dos profissionais da educagdo bdsica inclusiva, e
orientar a construgdo das politicas publicas para atendimento de suas especificidades;

4.11) promover a articulacdo intersetorial entre orgaos e politicas publicas de saulde,
assisténcia social e direitos humanos, em parceria com as familias, com o fim de
desenvolver modelos de atendimento voltados a continuidade do atendimento escolar, na
educagdo de jovens eadultos - EJA, das pessoas com deficiéncia e transtornos globais do
desenvolvimento com idade superior a faixa etéria de escolariza¢do obrigatdria, de forma
a assegurar a aten¢ao integral ao longo da vida; ’

%t AV I

Senaa e

Z ' 4.12) apoiar a ampliagdo das equipes de profissionais da educacao para atender a
demanda do processo de escolarizagdo dos estudantes com deficiéncia, transtornos
globais do desenvolvimento e altas habilidades ou superdotagdo, garantindo a oferta de
professores‘do atendimento pedagégico especializado, e, quando necessario, tendo em
vista ‘a necessidade local, prover profissionais de apoio ou auxiliares, cuidadores,
professores interlocutores de LIBRAS, guias-intérpretes para surdocegos;

4.13) aten’é/er/;e’ fazer atender os indicadores de qualidade e politica de avaliagdo e
supervisao-para o funcionamento de instituicées publicas e privadas que prestam
. ~ atendiménto a alunos com deficiancia, transtornos globais do desenvolvimento e altas
y © g ’/J)ab‘ll%dades ou superdotagdo, quando estes estiverem devidamente instituidos pelo
S e governo federal; A

4.14) Buscar parcerias com instituicdes comunitdrias, confessionais ou filantrépicas sem
fins lucrativos, por meio de convénio, visando ampliar a oferta de formacgao continuada e
dos servicos de acessibilidade como garantia de pleno acesso e participa¢ao, bem como
ampliar as condi¢Ges de apoio ao atendimento escolar integral, necessario a efetiva
aprendizagem dos estudantes com deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento e
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altas habilidades ou superdotacdo matriculados na rede publica de ensino;

4.15) Ampliar-a oferta de formacdo continuada para os profissionais da educacdo, a
adocdo de material didatico e paradidatico acessivel, assim como garantir os servicos de
acessibilidade necessérios ao pleno acesso, participacdo e aprendizagem dos estudantes
com /deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento e altas habilidades ou
superdotagao, matriculados na rede puiblica de ensino.

Meta 5. Alfabetizar todas as criancas no maximo até o final do 3° (terceiro) ano do ensino
fundamental.
Esti'atégias:

5.1) estruturar os processos pedagdgicos de alfabetizagdo, nos anos iniciais do ensino
fundamental, articulando-os com as estratégias desenvolvidas na pré-escola, com
qualificacdo e valorizacdo' dos professores alfabetizadores e com apoio pedagdgico

- especifico, a fim de garantir'a alfabetizacdo plena de todas as criangas;

5.2) aderir aos instrumentos de avaliacio nacional e estadual - se houver — periddicos e

- especificos para aferir a alfabetizacdo das criancas, aplicados a cada ano, bem como criar
~ instrumentos prdprios de avaliagdo e monitoramento, implementando medidas
_pedagogicas para alfabetizar todos os alunos até o final do terceiro ano do ensino

fundamental;

5.3) adotar tecnologias -educacionais para a alfabetizagdo de criancas dentre aquelas
ofertadas pelos orgdos de educacdo oficiais das esferas federal e estadual e
disponibilizadas como recursos educacionais abertos, assegurada a diversidade de
meétodos e propostas pedagdgicas;

'5.4) aderir as novas tecnologias educacionais e fomentar praticas pedagdgicas inovadoras

que assegurem a alfabetizacdo e favorecam a melhoria do fluxo escolar e a aprendizagem
dos alunos, consideradas as diversas abordagens metodoldgicas e sua efetividade;

5.5) promover e estimular a formacdo inicial e continuada de professores para a
alfabetizacdo de criancas; com-o conhecimento de novas tecnologias educacionais e
praticas pe gogicas inovadoras, aderindo e motivando a participacao dos professores
em ;ur;cis/d‘e formacdo especificos, promovidps pelos governos estadual e federal;

5.6)-apoiar a alfabetizacso das pessoas com deficiéncia, considerando as suas

~especificidades, inclusive a alfabetizagdo bilingue de pessoas surdas;

5.7)-garantir a alfabetizagdo nas 4reas de Ciéncias da Natureza e Matematica articulada
com a alfabetizacdo inicial, de forma a garantir a continuidade do processo de
aprendizagem entre os ciclos.

Meta 6. Oferecer educagdo em tempo integral em, no minimo, 50% (cinquenta por cento)
das escolas publicas, de forma a atender, a pelo menos, 257% (vinte e cinco por cento) dos
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alunos da educac¢do basica.

Estratégias:

6.1) promover, com o apoio da Unido e do Estado de S&o Paulo, e em parceria com
instituicGes privadas sem fins lucrativos, a oferta de educacdo bésica publica em tempo
integral, garantindo implantagdo de curriculo desenvolvido pelo Estado de S3o Paulo e
integrado pelas atividades propostas por programas estaduais e federais de ampliagdo e
complementacdo de jornada, de forma que o tempo de permanéncia dos alunos na
escola, ou sob sua responsabilidade, passe a ser igual ou superior a 7 (sete) horas didrias
durante todo o ano letivo, com a ampliagdo progressiva da jornada de professores em
uma Unica escola;

6.2) estimular o protagonismo dos educandos por meio de estratégias e metodologias
curriculares, que integrem.conhecimentos, competéncias e habilidades, contemplando
seu desenvolvimento integral;

6.3) manter a ades&o aos programas nacionais e estaduais de transferéncia de recursos, e
. . _aderir, em especial, ao programa de ampliacdo e reestruturacao das escolas publicas a ser
. instituido pelo governo fedeéral, por meio da instalagdo de quadras poliesportivas,
e ~laboratdrios, inclusive de informatica, espagos para atividades culturais, bibliotecas,
_auditérios, cozinhas, ‘refeitérios, banheiros e outros equipamentos, bem como da
producdo de material diddtico e da formacdo de recursos humanos para a educac¢do em
tempo integral;

6.4) fomentar a articulagdo da escola com os diferentes espagos educativos, culturais e
esportivos e com equipamentos pblicos existentes no municipio;

6.5) estabelecer critérios para certificar instituicGes privadas sem fins lucrativos para
realizar atendimento complementar ao oferecido pela rede publica municipal de acordo
com o seu, Projeto Politico Pedagdgico, e contemplar, como um dos critérios, a
certificacao especifica de sua drea de atuacdo;

6.6) Oferecer a educagdo em tempo integral para pessoas com deficiéncia, transtornos
globais do”desenvolvimento e altas habilidades ou superdotacdo na faixa etdria de 4
(quatro) a % catorze) anos, assegurando atendimento educacional especializado - AEE
comﬁle’ ntar e suplementar ofertado em salas de recursos multifuncionais da prépria
: ,escola ou em instituicGes especializadas.
v L> . o » .
S 6.7) adotar medidas para otimizar o tempo de permanéncia dos alunos na escola,
direcionando a expansdo da jornada para o efetivo trabalho escolar, combinado co
atividades recreativas, esportivas e culturais.

r
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Meta 7. Fomentar a qualidade da educagdo basica em todas as etapas e modalidades,
com melhoria do fluxo escolar e da aprendizagem de modo a atingir as seguintes médias
para a rede publica municipal para o IDEB:

IDEB 2015 | 2017 | 2019 | 2021
Anos iniciais EF 5,5 5,7 6,0 6,3
Anos finais EF 5,2 5,5 5.7 6,0
Ensino médio 4,2 4,6 4,9 5,1

7.1) colaborar para a formulacdo das diretrizes pedagdgicas para a educacdo bdsica e a
base nacional comum dos curriculos, com direitos e objetivos de aprendizagem e
desenvolvimento dos alunos para cada ano do ensino fundamental, respeitada a
diversidade regional, ‘estadual e local, e, através de pactuacdo especifica, implementar e
assegurar a sua efetivacao;

7-2) colaborar, através da adesdo a acGes especificas dos governos estadual e federal, para
que:

a) no 5° (quinto) ano de vigéncia deste PME, pelo menos 70% (setenta por cento) dos
alunos do ensino fundamental e do ensino médio tenham alcangado nivel suficiente de
aprendizado em relacio aos direitos e objetivos de aprendizagem e desenvolvimento de
seu ano de estudo, e 50%(cinquenta por cento), pelo menos, o nivel desejavel;

b) no dltimo ano de vigéncia deste PME, todos os estudantes do ensino fundamental e
do ensino médio tenham alcangado nivel suficiente de aprendizado em relagdo aos
direitos e objetivos de aprendizagem e desenvolvimento de seu ano de estudo, e 80%
(oitenta por cento), pelo menos, o nivel desejavel;

7-3) colaborar com a Unido, o Estado de S3o Paulo e demais entes federados, para
articulagao de um conjunto nacional de indicadores de avaliacdo institucional com base no
perfil do alunado e do corpo de profissionais da educacdo, nas condicées de infraestrutura
das escolas, nos recursos pedagdgicos disponiveis, nas caracteristicas da gestao e em
outras dim?nsc")}s relevantes, considerando as especificidades das modalidades de ensino;

i ; e gt .
7.4)/|nd}121/r;processo continuo de auto avaliagdo das escolas de educacdo basica, por meio
> da constituicdo de instrumentos de" avaliacio que orientem as dimensdes a serem
> /— fortalecidas, destacando-se a elaboracdo de planejamento estratégico, a melhoria
. % = continua da-qualidade educacional, a formagdo continuada dos profissionais da educacdo
e o-aprimoramento da gestdao democrética;

7-5) aderir e alimentar os planos de acdes articuladas visando alcangar as metas de
qualidade estabelecidas para a educagdo bdsica publica voltadas & melhoria da gestao
educacional, a formagdo de professores e professoras e profissionais de servicos e apoio
escolares, a ampliacdo e ao desenvolvimento de recursos pedagdgicos e a melhoria e

Pagina 12 de 24 \h)

Prefeitura Municipal de Guatapara/SP - Rua dos Jasmins, 296 - Centro - CEP 14115-000 - Guatapara/SP

OSALEN . AL 40 A S G A4 Lok A aa & s s D SIS Jehatamm ik et



}

> L

&

Prefeitura Municipal de Guatapara/SP - Rua dos Jnmln:, 296 - Contro CEP 14115-000 = Guatapara/SP

GUATAPARA

JUNTOS SOMOS MAIS FORTES

expansdo da infraestrutura fisica da rede escolar;

7.6) acompanhar o aprimoramento continuo dos instrumentos de avaliagdo da qualidade
dos ensinos fundamental e médio, e considerar o Exame Nacional do Ensino Médio —
ENEM e demais avaliagdes nacionais e estaduais, utilizando-os para melhoria dos
processos e praticas pedagdgicas;

7-7) acatar e aplicar indicadores especificos de avaliagdo da qualidade da educacdo
especial, bem como da qualidade da educagdo bilingue para surdos, desenvolvidos por
orgaos oficiais de ensino dos governos estadual e federal;

7.8) empreender esforcos buscando atingir as metas do IDEB, e procurando diminuir a
diferenca entre as escolas com os menores indices e a média nacional, garantindo
equidade da aprendizagem e reduzindo pela metade, até o dltimo ano de vigéncia deste
PME, as diferencas entre os resultados entre as unidades escolares locais e as médias dos
mdlces do Estado de S&do Paulo;

7-9) dlvulgar bienalmente os resultados pedagégicos dos indicadores dos sistemas

nacional e estadual de avaliagdo da educagdo basica, relativos as escolas da rede publica,

promovendo a contextualizagdo desses resultados, com relacdo a indicadores sociais
locais relevantes, de modo transparente;

7.10) pesquisar, selecionar e adotar tecnologias educacionais para os ensinos fundamental
e estimular praticas pedagégicas inovadoras que assegurem melhoria do fluxo escolar e
da aprendizagem, assegurando diversidade de métodos e propostas pedagdgicas, bem
como o acompanhamento dos resultados nos sistemas de ensino em que forem aplicadas;

7.11) garantir transporte gratuito para todos os estudantes da educacio do campo na faixa
etdria da educagdo escolar obrigatdria, mediante renovagdo e padronizagdo integral da
frota de veiculos, de acordo com especificacGes definidas pelo Instituto Nacional de
Metrologia, « Qualidade ‘e Tecnologia - INMETRO, contando com financiamento
compartilhado,-com participagdo da Unido e do Estado de Sdo Paulo proporcionalmente
as necessidades locais, considerando o atendimento de alunos da rede publica estadual de
ensino, VIsahdo a reduzir a evasdo escolar;

7 12{)/u:)|ve/r‘§aﬁzar, até o quinto ano de vigéncia deste PME, o acesso a rede mundial de
computadores em banda larga de alta velocidade e melhorar, até o final da década, a
¢ao computador/aluno nas escolas da rede publica municipal de educacdo basica,
promovendo a utilizagdo pedagdgica das tecnologias da informag&o e da comunicacéo;

7.13) apoiar tecnicamente a gestdo escolar mediante a promocao de formacdo especifica
para gestores escolares e membros das Associacbes de Pais e Mestres - APMs,
articulando e fomentando a participacdo da comunidade escolar no planejamento e na
aplicagdo dos recursos recebidos pelas unidades através dos programas de transferéncia
direta e das campanhas de arrecadagdo de fundos, visando a ampliacdo da transparéncia e
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ao efetivo desenvolvimento da gestdo democriatica;

7-14) aderir a programas oféerecidos em parceria com outras esferas governamentais ou da
iniciativa privada, e aprofundar a¢des educativas, em todas as etapas da educagdo bdsica,
visando a conscientizacdo dos alunos quanto aos aspectos sanitérios e de satde publica, e
assegurar 0 atendimento por meio de programas suplementares de material didatico-
escolar, transporte e alimentacéo;

7-15) assegurar a todas as escolas publicas de educacdo bésica o acesso a energia elétrica,
abastecimento de dgua tratada, esgotamento sanitdrio e manejo dos residuos sélidos,

- garantir o acesso dos alunos a espagos para a prética esportiva, a bens culturais e

artisticos e a equipamentos e laboratdrios de ciéncias e, em cada edificio escolar, garantir
a acessibilidade as pessoas com deficiéncia;

7:16) aderir ao programa nacional de reestruturacio e aquisi¢do de equipamentos para

_ escolas publicas, visando a equalizagdo regional das oportunidades educacionais;

717 buscar em regime de colaboragdo, prover os equipamentos e recursos tecnoldgicos
digitais para a utilizacdo pedagdgica no ambiente escolar a todas as escolas da rede

~publica da educagdo basica, criando, inclusive, mecanismos para implementacdo das
_ condigbes necessdrias para a universalizagdo das bibliotecas nas instituicdes educacionais,

com acesso a redes digitais de computadores, inclusive a internet;

7-18) colaborar com a Unido no estabelecimento de pardmetros minimos de qualidade dos
servicos da educagdo bdésica, a serem utilizados como referéncia para infraestrutura das
escolas, recursos pedagogicos, entre outros insumos relevantes, bem como instrumento
para adogao de medidas para a melhoria da qualidade do ensino;

7-19) aderir a programas que visem informatizar integralmente a gestdo das escolas
publicas e a Secretaria Municipal de Educagdo, bem como participar do programa nacional
de formacao inicial e continuada para o pessoal técnico das secretarias de educacao, de
acordo com as.politicas de capacitagdo promovidas pelos érgdos oficiais de educacdo dos
governos estadual e federal para a operacionalizagdo dos sistemas informatizados
lmplementados,

7:20) g}?nraﬁr politicas de combate 2 violéncia na escola, em parceria com o Conselho
Tut lar,-0 Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente - CMDCA e do

fo de Referéncia da Assisténcia Social — CRAS, inclusive pelo desenvolvimento de
agoes destinadas a capacitagdo de educadores para deteccdo dos sinais de suas causas,
como a violéncia doméstica e sexual, favorecendo a adocdo das providéncias adequadas
para promover a constru¢cdo da cultura de paz e um ambiente escolar dotado de
seguranca para a comunidade;

7.21) implementar politicas de inclusdo e permanéncia na escola para adolescentes e
jovens que se encontram em regime de liberdade assistida e em situacdo de rua,
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assegurando os principios da Lei Federal n°® 8.069, de 13 de julho de 1990 - Estatuto da
Crianca e do Adolescente - ECA;

7:22) garantir nos curriculos escolares conteddos sobre a histéria e as culturas afro-
brasileira e indigenas e implementar agGes educacionais, nos termos das Leis n® 10.639,
de 9/de janeiro de 2003, e 11.645, de 10 de mar¢o de 2008, assegurando-se a
implementacdo das respectivas diretrizes curriculares nacionais, por meio de agoes
colaborativas com conselhos escolares, equipes pedagégicas e a sociedade civil e da
oferta de programa para a formacgo inicial e continuada de profissionais da educacdo;

7-23) consolidar a educacao escolar no campo de populacdes tradicionais e de populagbes
itinerantes, respeitando a articulagdo entre os ambientes escolares e comunitarios e
garantindo: o desenvolvimento sustentdvel e preservacdo da identidade cultural,
consideradas as praticas socioculturais;

7.24) incluir os contetidos culturais correspondentes a comunidade nipo-brasileira e
~considerando o fortalecimento das préticas socioculturais na elaboracdo das propostas
pedagdgicas das escolas locais;

R

A -j',,,7.25) mobilizar as familias e setores da sociedade civil, articulando a educacdo formal com

_experiéncias de educagdo popular e cidadd, com os propésitos de que a educacao seja

~~—_ assumida como responsabilidade de todos e de ampliar o controle social sobre o
Lo “cumprimento das politicas publicas educacionais;

7-26) promover a articulagdo’dos programas da drea da educacio, de ambito local e
nacional, com os de outras dreas, como salde, trabalho e emprego, assisténcia social,
esporte e cultura, possibilitando a criagdo de rede de apoio integral as familias, como
condicao para a melhoria da qualidade educacional;

7-27) estabelecer acGes efetivas especificamente voltadas para a promogao, prevencao,

atencdo e atendimento a saide e a integridade fisica, mental e emocional dos
profissionais da.educacdo, como condi¢do para a melhoria da qualidade educacional;

7.28) aderir aos sistemas estadual e nacional de avaliagdo da educacdo basica,
partic_ipancfp.O e colaborando para o seu fortalecimento e aperfeicoamento como forma de
orienta; ass oliticas publicas e as praticas pedagdgicas, com o fornecimento das
im‘ofm es as escolas e a sociedade;

p/’ﬁgfzg) promover enfaticamente e em consonancia com as diretrizes do Plano Nacional do

- — Livro e da Leitura, a formagao de leitores, a capacitacdo de professores, bibliotecarios e

agentes da comunidade para atuar como mediadores de leitura, de acordo com a
especificidade das diferentes etapas do desenvolvimento e da aprendizagem;

7.30) articular-se com os demais entes federados e aderir ao programa nacional d
formacdo de professores e de alunos para promover e consolidar politica de preservacao
da memédria local, regional e nacional;
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7:31) articular-se com os demais entes federados e aderir ao programa nacional de
formagao de professores e de alunos para promover e consolidar politica de preservacio
da memodria local, regional e nacional;

Meta 8. Elevar a escolaridade média da populacdo a partir de 18 (dezoito) anos a 29 (vinte
e nove) anos, de modo a alcancar, no minimo, 12 (doze) anos de estudo até o fim da
vigéncia deste PME, bem como buscar igualar a escolaridade média entre os municipes
das zonas urbana e rural, dos negros e nio negros, e da populagdo mais pobre.

Estratégias:

8.1) adotar novas tecnologias e acdes para a corregao do fluxo, para acompanhamento
pedagogico individualizado e para recuperacdo, bem como priorizar estudantes com
rendimento escolar defasado, em todos os segmentos da educagdo basica atendidos pelo
municipio, e em relacdo a todos os segmentos populacionais presentes;

- 8.2) implementar politicas de educacio de jovens e adultos - EJA para os segmentos
populacionais considerados, que estejam fora da escola e com defasagem idade-série,
associados a outras estratégias que garantam a continuidade da escolarizacdo, apds a

_alfabetizagéo inicial; ~

~8.3) garantir acesso ‘gratuito a exames de certificagdo da conclusdo dos ensinos
fundamental e médio;

8.4) buscar expandir o acesso e a oferta gratuita de educagdo profissional técnica por
parte das entidades privadas de servico social e de formacdo vinculadas ao sistema
sindical que atuam no estado, de forma concomitante ao ensino ofertado na rede publica,
para os segmentos populacionais considerados, garantindo transporte e apoio a esses
estudantes;

8.5) promover o acompanhamento e o monitoramento do acesso e da frequéncia a escola
dos segmentos populacionais considerados, por meio da articulacio dos érgos publicos
de salide e assisténcia social, bem como identificar as razées de eventual abandono,
evasao ou absenteismo, e encontrar mecanismos que inibam essas praticas;

/7
8.6)-em parceria com distintos segmentos do Poder Publico, inclusive conselhos e
assqciagOes existentes, promover a busca ativa de jovens da faixa etaria considerada que
es’tejam fora da escola, promovendo sua inser¢do em espacos escolares.

- T 7 Meta 9. Elevar a taxa de alfabetizacdo da populagdo com 15 (quinze) anos ou mais para
¥ . r . . ~ . S s -
93,5% (noventa e cinco por cento) até o quinto ano de vigéncia deste PME e, até o final da
vigéncia do PME, superar o analfabetismo absoluto e reduzir em pelo menos 50%
(cinquenta por cento) a taxa de analfabetismo funcional no municipio de Guatapara.

Estratégias: |
9.1) assegurar a oferta gratuita do ensino fundamental na modalidade educacdo de jovens | \J\)
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e adultos - EJA e, em regime de colaboragdo com o governo estadual paulista, garantir
acesso e a promogao de opgdes para a continuidade de estudos de todos os que ndo
tiveram acesso a educagdo bdsica na idade prépria;

9.2) realizar, com o apoio do Estado de Sdo Paulo e da Uniso, diagndstico dos jovens e
adultos com ensino fundamental e médio incompletos, para identificar a demanda ativa
por vagas na educacdo de jovens e adultos - EJA;

9.3) realizar,chamadas publicas regulares para educacdo de jovens e adultos - EJA, com
ampla divulgacdo wutilizando recursos audiovisuais e meios de comunicacdo de massa,
promovendo-se busca ativa em regime de colaboracdo entre entes federados e em
parceria com organizagdes da sociedade civil e demais segmentos do poder publico;

9.4) executar acGes de atendimento ao estudante da educacio de jovens e adultos - EJA
por-meio de a¢Ses suplementares de transporte e alimentacdo, e articulacdo com a &rea
da saude;

9.5) sensibilizar interna e externamente os agentes da educacdo em relacio & modalidade
de educagao de jovens e adultos - EJA como direito, garantindo vdrios modelos de
atendimento para essa populacdo, inclusive voltado para a profissionalizacdo, para a
populagao com deficiéncia;

9.6) pesquisar, adotar, apoiar técnica e financeiramente, em regime de colabora¢do com a
Unido e o Estado de Sao Paulo, projetos e a¢bes inovadores na educacdo de jovens e
adultos - EJA que visem ao desenvolvimento de modelos adequados as necessidades
especificas desses alunos;

9.7) considerar, nas politicas publicas de jovens e adultos, as necessidades dos idosos,
com vistas a promogdo de politicas de erradicacdo do analfabetismo, ao acesso a
tecnologias educacionais e atividades recreativas, culturais e esportivas, a implementacdo
de programas de valorizacdo e compartilhamento dos conhecimentos e experiéncia dos
idosos e ainclusd@o dos temas do envelhecimento e da velhice nas escolas;

9.8) articular parceria com.o.Estado de Sdo Paulo, com o objetivo de ter acesso e aplicar
na rede municipal, metodologia de ensino criada especificamente para o trabalho com a
educaggo de jovens e adultos - EJA;

9. 9/adotar proposta pedagdgica interdisciplinar, que leve em conta as vivéncias de jovens

g/ ~-e-adultos e 0s aspectos histdricos, sociais, politicos, e culturais, por meio de um processo /

g de escolarizacdo que respeite a relagao teoria-prdtica e vise ao exercicio pleno da
cidadania, promovendo uma alfabetiza¢do emancipadora;

N

9.10) assegurar que a rede municipal, em regime de colaboracdo com os demais entes * 3
federados e especialmente com o Estado de S&o Paulo, mantenha programas de/
atendimento e de formagdo, capacitacdo e habilitacdo de educadores de jovens e adultos,
para atuar de acordo com o perfil deste alunado.
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Meta 10. Oferecer, no minimo, 25% (vinte e cinco por cento) das matriculas de educacao
de jovens e adultos - EJA, nos ensinos fundamental, na forma integrada 2 educacao
profissional.

Estratégias:

10.1) @m conjunto com a Unido e o Estado de Sdo Paulo, promover na educac¢ao de jovens
e adultos - EJA agbes que busquem a conclusdo do ensino fundamental e a sequéncia de
estudos em cursos da educagdo profissional técnica de nivel médio;

10.2) buscar expandir as oportunidades de continuidade de estudos dos alunos
concluintes do ensino fundamental na modalidade de educacdo de jovens e adultos - EJA,
por meio da articulagdo com estabelecimentos das redes publicas estadual e federal;

10.3) fomentar a integracdo da educacdo de jovens e adultos - EJA com a educacdo
profissional, em cursos planejados de acordo com as caracteristicas da educacdo de jovens

- e adultos - EJA e considerando as especificidades das pessoas com deficiéncia e populacdo

da cultura tradicional nipo-brasileira, inclusive na modalidade de educac&o a distancia;

10.4) estimular a diversificagdo curricular da educacio de jovens e adultos - EJA,
- articulando a formagao bdsica e a preparacdo para o mundo do trabalho e estabelecendo

inter-relacOes entre teoria e pratica, nos eixos da ciéncia, do trabalho, da tecnologia e da

cultura e cidadania, de forma a organizar o tempo e o espago pedagdgicos adequados as

caracteristicas desses alunos;

10.5) com 0 apoio técnico e financeiro da Unido e do Estado de S3o Paulo, adotar material
didatico, curriculos e metodologias especificas, instrumentos de avaliacio, bem como
promover o acesso dos alunos da educacdo de jovens e adultos - EJA a equipamentos e
laboratdrios e garantir a formagdo continuada dos profissionais da educacdo para o bom
desempenho nessa modalidade de educac@o, articulada & educacdo profissional;

10.6) identificar oportunidades e articular-se com programas de formacdo promovidos
pelo sistema sindical e entidades sem fins lucrativos de atendimento a pessoa com
deficiéncia, com atuacdo_exclusiva_na modalidade, para oferta de formacdo inicial
continuada, p os trabalhadores do municipio, de modo articulado a educacio de jovens
eadultys-

Meta 1f. Colaborar para que sejam triplicadas as matriculas de egressos do ensino

\r/ /~_fundamental publico municipal em cursos da educagdo profissional técnica de nivel

médio, preferencialmente em estabelecimentos do segmento puiblico;

Estratégias:

11.1) promover gestGes politicas para o atendimento da demanda municipal em cursos da
educagdo profissional técnica de nivel médio, indicando aspectos produtivos, sociais e
culturais do municipio e sua regido;
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11.2) promover programa municipal de oferta de vagas de estagio aos alunos da educacdo
profissional técnica de nivel médio e do ensino médio regular, por meio da articulacdo
entre o setor publico, o setor privado e o terceiro setor, visando a formacdo de
qualificagBes préprias da atividade profissional e ao desenvolvimento da juventude;

11.3) buscar articulagdo entre os drgdos publicos, as escolas privadas e as organiza¢des
nao governamentais que ofertam educa¢do profissional, com o objetivo de melhorar as
informagGes e ampliar a oferta de vagas.

Meta 12. Contribuir para que seja elevada a taxa bruta de matricula na educacao superior
para 50% (cinquenta por cento) e a taxa liquida para 33% (trinta e trés por cento) da
populacao de 18 (dezoito) a 24 (vinte e quatro) anos.

Estratégias:

12.1) manter apoio institucionalizado ao estudante do nivel superior, através de subsidio
e ao transporte para acesso a educagdo superior publica ou privada, da celebracdo de
convenios para descontos em mensalidades de cursos promovidos pela iniciativa privada,
~Ou ainda, 0 apoio a instalacdo de sala descentralizada de cursos superiores no préprio
__municipio, priorizando 0 atendimento aos estudantes com deficiéncia, transtornos
_ globais do desenvolvimento, altas habilidades ou superdotacio, bem como aos
estudantes das institui¢es publicas ou bolsistas de instituices particulares, egressos da
escola publica e afrodescendentes, de modo a promover igualdade de oportunidades,
reduzir desigualdades' étnico-raciais e contribuir efetivamente para o sucesso académico
de todos; ;

12.2) promover programa municipal de oferta de vagas de estdgio aos alunos do ensino
superior, por meio da articulagdo entre o setor publico, o setor privado e o terceiro setor,
sobretudo aos de drea de conhecimento com grande pertinéncia social;

12.3) em colaboragdo com a Unido e o Estado de S3o Paulo, orientar a politica publica
municipal ‘de modo a promover ag¢des que revelem as aspiraces dos estudantes do
municipio e estimulem a formagdo nas dreas de ciéncias e matemética e em instituicGes de
educagdo profissional tecnolégica de nivel superior, bem como em &reas pertinentes as
necessidades da economia local e regional.

& Meé ;1/3./‘(uscar, junto as esferas governamentais competentes, bem como fomentar

' ~ [ ﬂtl'{ a iniciativa privada, a implanta¢do de programas de pés-graduacio stricto sensu, a

- /r/ ~— fim de elevar a qualidade da educagdo superior e ampliar a proporcdo de mestres e
doutores-do corpo docente em efetivo exercicio no conjunto do sistema de educacao

superior. /

Estratégias:

13.1) estimular a formacdo de consércios, convénios, termos de parceria e outros
instrumentos aptos a formalizar a interagdo entre instituicdes publicas e privadas de
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ensino superior e o governo municipal, com vistas a promog¢ao do acesso de alunos
egressos da educagdo bdsica publica, e da insercdo da populacdo em geral nas atividades
de ensino, pesquisa e extensdo promovidas pelas instituicoes;

13:2) buscar parcerias com as instituicdes publicas e privadas de ensino superior,
‘sobretudo as que oferecam formacdo compativel com o universo de atuacdo da
administracao publica, disponibilizar campo. de estudo para a realizacdo de pesquisa
institucionalizada, articulada a programas de pés-graduacio stricto sensu, contribuindo
para elevar o padrao de qualidade da educacéao;

“13.3) Manter e amphas politicas de valorizagdo dos profissionais atuantes na area publica
- formados em nivel de Pos-graduagdo lato e stricto sensu, como forma de estimular e
© contribuir para o aumento do nimero de matriculas na pés-graduacéo.

Meta 14. Garantir, em regime de colaboracio com a Unido e o Estado de S3o Paulo, a
. observacdo e implementacdo da politica de formacso dos profissionais da educacso de
que tratam os incisos I, Il el do caput do art. 61 da Lei Federal n° 9.394, de 20 de
~ dezembro de 1996, assegurando que todos os professores da educa¢do bésica possuam
\\ /S formac;ao especifica de nivel superior, obtida em curso de licenciatura na drea de

,_csmhecnmento em que atuam.

e
/‘ *wﬂ\ EstratéglaS'
£ 14 1) implementar gestoegpohtlcas para buscar, junto a institui¢Ges de ensino superior dos
segmentos publico e pnvado, a garantia de formagéo dos profissionais da educacdo de
modo a atender as especuﬁcndades do exercicio de suas atividades, bem como aos
‘objetivos das diferentes etapas e modalidades da educac&o bdsica;

TS

"\

14.2) criar mecanismos que dotem o Poder Publico de condig¢bes para ofertar aos seus
profissionais da educagao, docentes e ndo docentes, formacdo em nivel de pds-
graduagdo, inclusive stricto sensu, segundo critérios de meérito e desempenho, bem como
a concessdo de Ilcem;as para aperfeicoamento e formacdo continuada, de modo a
promover g,quahflcat;ao sem ferir os interesses da aprendizagem dos estudantes e com
prevnsao,lé:gal no respectivo plano de carreira;

14,3/) |m ?’ pf‘ograma municipal de iniciagdo a docéncia a estudantes matriculados em
curs6s JCerwrafura, a fim.-de-aprimorar a formacdo de profissionais para atuar no

> magas‘térro d‘é - educacao basica, inclusive promovendo condig¢bes para o cumprimento de
‘:)/ estagios-profissionais na rede municipal, por meio da concessdo de bolsas e outros
incentivos;

14.4) assegurar, com o concurso da Unido, a participagdo em cursos e programas especiai
para a formagdo especifica na educagdo superior, nas respectivas dreas de atuagao, d
docentes da rede municipal de ensino com formacdo de nivel médio na modalidade

normal, ndo licenciados ou licenciados em drea diversa da de atuacdo docente, em efetivo d
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exercicio;

14.5) assegurar, com o concurso da Unido, a participacdo em cursos técnicos de nivel
medio e tecnologicos de nivel superior destinados a formacao, nas respectivas areas de
atuacao, dos profissionais da educagdo de outros segmentos que ndo os do magistério;

14.6) /Manter e aprimorar os incentivos de progressdo por qualificagdo do trabalho
profissional, a partir da titulagdo e da habilitacdo profissional.

Meta 15. Ampliar para 80% (oitenta por cento) o nimero de professores da educacdo
basica atuantes.na rede municipal de ensino que possuam formagdo em nivel de pés-
graduacdo, até o ultm‘lo ano de vigéncia deste PME, e garantir a todos os profissionais da
educagdo basica iormagao continuada em sua area de atuacdo, considerando as
necessidades, demandas -€ contextualiza¢des da rede local.

e do ot Esteatégias:

Sy eslaborar com 'a Unlao e o Estado de Sdo Paulo para realizacdo do planejamento

estratégico para dimensionamento da demanda por formacgao continuada e informar-se
\\\\, ~ / Sobre a respectiva oferta por parte das instituicbes publicas de educagdo superior, de
e _~modo a fomentar a matricula e participacdo dos professores da rede publica do municipio;

s

_ £ 715.2) estimular o acesso. dos profissionais do magistério publico municipal aos programas

//\ . que disponibilizam acervo de obras didéticas, paradidéticas, de literatura e diciondrios,

inclusive por meio de portals eletrénicos, e ao programa especifico de acesso a bens

culturais, incluindo obras.e materiais produzidos em Libras e em Braille, sem prejuizo de

- outros, a serem dlspomblllzados para os professores da rede publica de educacdo bdsica,

visando ao favorecimento da construgdo do conhecimento e da valorizacdo da cultura da
investigagao;

15.3) Estimular a participacdo e a formag&@o dos professores da rede municipal de ensino
por meio das acées do Plano Nacional do Livro e Leitura, aderindo, ainda, ao programa
nacional de disponibilizacdo de recursos para acesso a bens cuIturals pelo magistério
publico, a ser instituido pela Unlao

Meta.16. \él r}ar os proflssmnals do magistério da rede publica municipal de educacio

baSlc de forma a atender 0 piso salarial profissional nacional instituido pela Lei Federal

— n°11 7 Sﬁoo&fque eleve e equipare seu rendimento médio ao dos demais profissionais
P “escolaridade equivalente, observada a Lei Complementar n° 101/2000, em prazo
- co\mpatfvel com o cumprimento desta meta pelos demais entes federados.

Estrateglas:

16.1) manter em vigéncia, aprimorar e observar o plano de carreira e remuneragao d
magistério publico da educagdo basica instituido pela Lei Complementar Municipal n° 078, ‘
de 09 de junho de 2010, buscando viabilizar, de acordo com a implantacdo de ensino em \“\J
tempo integral e atendida a necessidade do educando, a implantacdo gradual do
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cumprimento da jornada de trabalho em uma Unica unidade escolar;

16.2) buscariadequar, até o final da vigéncia deste PME, a relagdo numérica professor-
aluno, de acordo com parametros definidos em legislagdo que estabeleca padrées de
qualidade para a educacdo basica;

16.3) assegurar condi¢des adequadas ao trabalho dos profissionais da educacdo, visando
prevenir e erradicar causas de adoecimento do profissional e promover a qualidade do
ensino;

" 16.4) criar estratégias e acSes que assegurem o acesso dos profissionais da educacdo ao
5 atendimento médico, inclusive preventivo;
] NLH T

4 ;_;‘_,__ - 16.5) viabilizar aos’fpf‘ofissionais do magistério salarios iniciais nunca inferiores ao valor
' correspondente ao 'piso’ salarial profissional nacional, nos termos da Lei Federal n°
- 1.738/2008, respeitada . a lei Complementar n° 101/2000, recorrendo, se e quando
necessario, ao aporte da. Unido prevista na estratégia 17.4 do PNE (Lei Federal n°
13.005/2014); M '
\\_\\- L/ //i6.6) manter a diferenciéQ%Q do saldrio inicial da carreira do magistério por titulacdo, entre
_:://\\‘-f’"os habilitados em nivelimédio e os habilitados em nivel superior e pos-graduacdo, como

e —

A _~forma de estimulo 3 melhoria continua da formac&do docente e da qualidade da educacdo
o s el RN T )
‘,-/ / ‘-».‘\‘\pasnca. \

E Meta 17. Aperfeicoar. o plano de carreira dos profissionais do magistério publico
- municipal e buscar coﬁte_m’plar, em lei prépria, beneficios para os profissionais da
educacdo ndo docentes, que nio desrespeitem o principio constitucional de tratamento
isonémico entre profissionais de formacso e fun¢do andloga, e com observancia da Lei
Complementar n°101/2000. :

Estratégias:

17.1) até o_terceiro ano de vigéncia deste PME, estruturar a rede publica municipal de
ensino com 906% (noventa por cento) de professores e, no minimo, 50% (cinquenta por

cento) deﬁrOfissionaig‘,daNeducagéio.,Anéio docentes efetivados em empregos publicos de

rovimiento permanente, em efetivo exercicio na rede Ublica municipal de ensino;
ProyiiSRtope IR P P

”,,_/’sz}'rnﬁ%;aﬁgerhpanhamento dos.profissionais iniciantes, supervisionados por equipe

de [))gd?issféna’fgexpeﬁentes, a fim de fundamentar, com base em avaliacdo documentada,

& & -a decisdo pelaefetivacdo apds o estdgio probatério e oferecer, durante esse periodo,
ot curso-de aprofundamento de estudos na area de atuagdo do professor, com destaque
para os conteidos a serem ensinados e as metodologias de ensino de cada disciplina

segmento da educagdo bdsica ofertados pela rede publica municipal;

17.3) realizar concursos publicos de provas e titulos para provimento qualificado de todo
os empregos publicos ocupados pelos profissionais da educagdo publica municipal, coma |
observancia de requisitos de habilitacdo e critérios de formagdo legalmente previstos, que
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estejam compativeis com a legislacdo municipal e nacional;

17.4) contribuir-com o censo dos profissionais da educacdo basica e de outros segmentos
distintos do magistério, nos termos da estratégia 18.5 do PNE;

17.5) assegurar o funcionamento da Comissio Permanente de Gestdo da Carreira - CPGC,
instituida pela Lei Complementar Municipal n° 078, de 09 de junho de 2010;

17.6) observando legislacdo especifica, criar empregos de profissionais da educacdo nio
docentes, prevendo em concurso publico de provas e titulos, os requisitos de formac&o e

e CILENIOS Para a-.composicdo de subquadro préprio da Educagdo no servico publico
municipal.

_____ Meta 18. Assegurar condicSes, no prazo de 2 (dois) anos, para a efetivacdo da gestdo

democrdtica da educagao, associada a critérios técnicos de mérito e desempenho e 3

- consulta publica a comunidade escolar, no ambito das escolas publicas, contando com
- recursos e apoio técnico da Unido para tanto.

Estratégias: A
}}x"*-’{\,ﬁ]&ﬂ Garantir a elaboracdo de texto normativo para instituir e efetivar a gestao
- —democratica da educaqdo até o 2° (segundo) ano de vigéncia deste PME, e inserir, entre os
‘“’:}\mg-f””"requisitos para o provimento do-emprego de diretor, 0 bom desempenho nas avaliac6es
~~“  \ “de desempenho previstas no plano de carreira dos profissionais do magistério publico
municipal; :

18.2) fomentar a expansdo da oferta dos programas de apoio e formag&do aos conselheiros
do Conselho de Acompanhamento e Controle Social do FUNDEB - CACS FUNDEB, do
Conselho de Alimentagdo Escolar - CAE, do Conselho Tutelar, do Conselho Municipal de
Educacdo - CME e demais conselhos municipais, e aos representantes educacionais em
demais conselhos -de acompanhamento de politicas publicas, propiciando a esses
colegiados recursos financeiros, espaco fisico adequado, equipamentos e meios para
visitas a rede escolar;, com vistas ao bom desempenho de suas funcdes;

18.3) constituir, no ambito~de-municipio, Férum Permanente de Educacdo, visando

. coo)rdeﬁar /ggnferéncias municipais e garantir a participacdo do municipio nas

& /,eohf(eréﬁcigs’__déiﬂgutras instancias, para acompanhamento da execucdo deste PME e
B dém}is*pfan@&d“eeducaqéo;

rr//'//18f4) estimular em todas as escolas municipais, a constituicdo e o fortalecimento de

— grémios estudantis e associagdes de pais e mestres, assegurando-lhes, inclusive, espacos

adequados e condigGes de funcionamento nas escolas e fomentando a sua articulacdo
organica com os conselhos escolares, por meio das respectivas representacées;

2

18.5) fortalecer os Conselhos Escolares e o Conselho Municipal de Educa¢do, com
instrumentos de participacdo e fiscalizagdo na gestdo escolar e educacional, inclusive por
meio de programas de formacio de conselheiros, assegurando-se condicdes de
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funcionamento auténomo;

18.6) estimular a participacdo e a consulta de profissionais da educa¢do, alunos e seus
familiares na formulagdo dos projetos politico-pedagdgicos, curriculos escolares, planos
de gestao escolar e regimentos escolares, assegurando a participagdo dos pais na
avaliagdo de docentes e gestores escolares;

18.7) favorecer processos de autonomia pedagdgica, administrativa e de gestdo financeira
nas unidades escolares da rede publica municipal, na forma de legislagdo municipal
especifica.

Meta 19. Colaborar para ampliar o investimento publico em educacdo piblica de forma a
atingir, no minimo, o patamar de 7% (sete por cento) do Produto Interno Bruto PIB do
Pais no 5° (quinto) ano de vigéncia desta Lei e, no minimo, o equivalente a 10% (dez por
cento) do PIB ao final do decénio.

Estratégias:
19.1) garantir fontes de financiamento permanentes e sustentaveis para todas as etapas e

‘modalidades da educag@o basica promovidas no municipio, observando-se as politicas de

colaboragdo entre os entes federados, em especial as decorrentes do art. 60 do Ato das
Disposicoes Constitucionais Transitdrias e do § 1° do art. 75 da Lei no 9.394, de 20 de
dezembro de 1996, que tratam da capacidade de atendimento e do esforco fiscal do
estado, com vistas a atender suas demandas educacionais 3 luz do padrdo de qualidade
nacional;

19.2) respeitar o Custo Aluno-Qualidade inicial (CAQi) a ser implantado pela Unigo, como
referencial bésico do conjunto de padrées minimos da educacdo de todas as etapas da
educacdo bdsica, no que tange ao conjunto de insumos indispensdveis ao processo de
ensino-aprendizagem.
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