JUNTOS SOMOS MAIS FORTES

LEI N.° 770/2015 - de 18 de junho de 2015.

“DISPOE SOBRE A
QUALIFICACAO DE ENTIDADES
SEM FINS LUCRATIVOS COMO
ORGANIZACOES SOCIAIS E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS” .

8 b sl Ml 1 N S A

SAMIR REDONDO SOUTO, Prefeito Municipal de
Guatapara, Estado de Sao Paulo, no uso de suas atribuigdes legais,

FAZ SABER que a Camara Municipal de Guatapara aprovou
e ele sanciona e promulgaa seguinte Lei:

0 %/ CAPITULOI
Das Organizagdes Sociais
Secao I

3 Da Qualificacéo
/7
v

<
P /,&rt ° O Poder Executivo podera qualificar como organizagdes sociais

P /p/ssés Jurldlcas de direito prlvado sem fins lucrativos, cujas atividades sejam
-~ dirigidas ao ensino, a pesquisa cientifica, aos esportes, ao desenvolvimento
tecnologico, a informatica, a protegdo e preservagdo do meio ambiente, a cultura e

a saude, atendidos aos requisitos previstos nesta Lei.

Paragrafo unico. As pessoas juridicas de direito privado qualificadas como
organizagdes sociais, serdo submetidas ao controle externo da Camara Municipal,
que o exercera com o auxilio do Tribunal de Contas do Estado de Sao Paulo,
ficando o controle interno a cargo do Poder Executivo.
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Art. 2° . Sdo requisitos especificos para que as entidades privadas referidas
1o artigo antérior habilitem-se & qualificagdo como organizagéo social:

I - Comprovar o registro de seu ato constitutivo, dispondo sobre:

a) Natureza social de seus objetivos relativos a respectiva area de atuagao;
b) Finalidademdo-lucrativa, com a obrigatoriedade de investimento de seus
X cedentes financeiros no desenvolvimento das proprias atividades;
¢) Previsao expressa de a entidade ter, como 6rgaos de deliberagdo superior
_e de dire¢do, um conselho de administragdo e uma diretoria definidos nos termos
do estatuto, asseguradas aquele composigdo e atribui¢des normativas e de controle
- basicas previstas nesta Lei;
- d) Participagdo, mno orgdo colegiado de deliberagao superior, de
: representantes dos ‘empregados da entidade, se houver, e de membros da
N3d “comunidade de notéria capacidade profissional e idoneidade moral;

— R

e ~ e) Composig¢do e atribui¢oes da diretoria;

o -

OO\ f) Obrlgatorledade de publicagdo anual, no Orgéo de Imprensa Oficial, dos
£ - relatérios financeiros e do relatorio de execugdo do contrato de gestao;

g) No caso de assoc1ac;ao civil, a aceitagdo de novos associados, na forma do
estatuto;

h) Proibicédo de distribui¢do de bens ou de parcela do patrimonio liquido em
qualquer hipotese, inclusive em razdo de desligamento, retirada ou falecimento de
associado ou membro da entidade;

i) Previsdo de incorporagéo integral do patriménio, dos legados ou das

decorrentes de suas atividades, em caso de extmgao ou desqualificacdo, ao
patrlmomo’ de outra organiza¢do social qualificada no ambito do Municipio de
Guatapara, ~dd mesma area de atuacdo, ou ao patriménio do Municipio, na

~“propor aoﬁos,reéursos e bens-porele alocados.

- A== 1l =-Haver aprovagéo, apos a apresentagdo do plano de trabalho, quanto a
conveniéncia e oportunidade de sua qualificagdo como organizagdo social, por |
decreto, pelo Prefeito Municipal, ouvindo-se previamente o Secretdrio Munlclpal
correspondente ao seu objeto social. '
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Secao 11
Do Contrato de Gestao

Art. 3°. Para os efeitos desta Lei, entende-se por contrato de gestdo o
instrumento firmado entre o Poder Publico e a entidade qualificada como, |
organizagdo social, com vistas a formacdo de parceria entre as partes para fomento
e execugao de at1v1dades relativas as areas relacionadas no art. 1° desta Lei.

e Y kb, PR e

Paragrafo Umco Aos conselheiros e membros da diretoria da Organizagdo
Social ¢ vedado ocupar cargo em comissdo ou fungdo gratificada na Prefeitura
Municipal de Guatapara.

Art. 4°. O cimtrato de gestdo celebrado pelo Municipio discriminara as
\ .~ _atribui¢des, responsabilidades e obrigagdes do Poder Publico e da entidade
/"‘\ ~contratada e sera publicado o seu extrato no Orgdo de Imprensa Oficial do

v

A W\WMummplo

5
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/.«* V4
Art. 5°. Na elaboragio do contrato de gestdo devem ser observados os

principios da legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade, economicidade
e, também, os seguintes preceitos: ‘

I - Especifica¢do do programa de trabalho proposto pela organizagdo social, | |
estipulagdo das metas a serem atingidas e respectivos prazos de execugdo, bem |
como previsio expressa dos critérios objetivos de avaliagdo de desempenho a
serem utilizados, mediante indicadores de qualidade e produtividade;

——

te
_ /H/ - A Secnetarla ligada a 4rea de atuagdo da entidade, em conjunto com o
- Prefgbto Munimpal poderdo definir as demais clausulas necessarias dos contratos
e/ // de’, gestao de que sejam signatarios.

./

S

Secao 111

Da Execucio e Fiscalizag¢io do Contrato de Gestao
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Art. 6° . A execucdo do contrato de gestdo celebrado por organizagdo social
serd fiscalizada pela Secretaria supervisora da drea de atuagdo correspondente a
atividade fomentada, através de Comissdo composta pelo Secretario da area e dois
servidores qualificados e pelo Conselho Municipal correspondente.

§ 1° A Comissdo de Fiscalizagdo devera ser integrada por pessoas de notoria
capacidade e atuagdo na area objeto do contrato de gestdo, designada através de
Portaria baixada pelo Prefeito Municipal
§ 2° A entidade qualificada apresentara a Comissdo de Fiscalizagdo, ao
© término de cada semestre, até o dia 15 de agosto e 15 de janeiro de cada exercicio
financeiro ou a qualquer momento, conforme recomende o interesse publico,
o relatorio pertinenté a.éxecugdo do contrato de gestdo, contendo comparativo | |
~ especifico das metas propostas com os resultados alcangados, acompanhado da |
prestacdo de contas correspondente ao exercicio financeiro.

N g
N ; / i
B . g
- v

— ~__ § 3° Sem prejuizo do disposto no § 2°, os resultados atingidos com a
~ . execugdio do contrato -de gestdo devem ser analisados, periodicamente, pela
£ * Comissdo de Fiscalizagao.

§ 4° A Comissao devera encaminhar a Procuradoria Geral do Municipio
relatério conclusivo sobre a avaliagdo procedida.

Art. 7°. Os résponsaveis pela fiscalizagdo da execugdo do contrato de gestdo,
a0 tomarem conhecimento de qualquer irregularidade ou ilegalidade na utilizagdo
de recursos ou bens de origem publica por organizagdo social, dela daréo ciéncia

ao Tribunal'de Contas do Estado de Sao Paulo e a Procuradoria do Municipio, para ¥

as providéncias relativas ao seu ambito de atuagdo, sob pena de responsabilidade

-

—

T AR S . 0 4 quan

N\ oF - asSm—exigi’ a gravidade dos fatos ou o interesse publico, havendo indicios ||
fundados de malversacio de bens ou recursos de origem publica, os responsaveis
pela fiscalizagdo representardo ao Ministério Publico e comunicardo a Assessoria
Juridica do Municipio para que requeira ao juizo competente a decretacdo da
indisponibilidade dos bens da entidade e o seqiiestro dos bens dos seus dirigentes,
bem como de agente publico ou terceiro, que possam ter enriquecido ilicifamente
ou causado dano ao patrimonio publico.
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Sem prejuizo da medida a que se refere o artigo anterior, quando | |/
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Art. 9°. O balango e demais prestagdes de contas da organizagdo social
devem, necessariamente, ser publicados no Orgdo de Imprensa Oficial do
Municipio ¢ setdo analisados pelo Tribunal de Contas do Estado de Sdo Paulo, de
acordo com suas instrugdes normativas.

Secao IV

e Do Fomento as Atividades Sociais

Art. 10. As -entidades qualificadas como organizagdes sociais ficam
declaradas como entidades de interesse social e utilidade publica, para todos os

efeitos legais.

|

N Art. 11. As) organizagdes sociais poderdo ser destinados recursos
— “orcamentarios e bens ptiblicos necessarios ao cumprimento do contrato de gestao.
"»)4‘-"5__ o _‘ e Y . ||
ﬂv/ / 4 | . . . o ;i . : 1 ’
/ > § 1° Sdo assegurados as organizagdes socials OS créditos previstos no

- . - . |
orgamento e as respectivas liberagdes financeiras, de acordo com o cronograma de | | |

; I}
desembolso previsto no contrato de gestdo. : i

§ 2° Podera ser adicionada aos créditos orgamentarios destinados ao custeio
do contrato de gestdo, parcela de recursos para compensar afastamento de servidor
cedido, desde que haja justificativa expressa da necessidade pela organizagdo
social. o

§3%0s bens de que trata este artigo serdo destinados as organizagdes
sqg;iai"s,) dis g@{sad/a‘ licitagdo, mediante permissdo de uso, consoante clausula
.~ expréssa-docontrato de gestdo.
— , / o

777 As-12. Os bens méveis publi iti 3
. B \rt.~12. publicos permitidos para uso poderdo ser
permutados por outros de igual ou maior valor, desde que os novos bens integremi *
o patriménio do Municipio. f
Paragrafo inico. A permuta a que se refere este artigo dependera d prévia!l
avaliagdo do bem e expressa autorizagdo do Poder Publico. ‘ ',

Prefeitura Municipal de Guatapara/SP - Rua dos Jasmins, 296 - Centro - CEP 14115-000 - Guatapara/SP

1

g
g |

|

!

l

I 1
LA
|



GUATAPARA
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Secao V

Da Desqualifica¢ao

Art. 13. O Poder Executivo podera proceder a desqualificagdo da entidade
como’ organizagdo social, quando verificado o descumprimento das disposigdes
contidas no contrato de gestéo.

g1 O A d€squalificagdo serd precedida de processo administrativo, conduzido
por Comissdo Especial a ser designada pelo Prefeito Municipal, assegurado o
~ direito de ampla defesa, respondendo os dirigentes da organizagdo social,
individual e solidariamente, pelos danos ou prejuizos decorrentes de sua agdo ou
- omissao. :

- § 2° A desqualificagdo importara reversdo dos bens permitidos e do saldo
Ny £ 4 & . % oge -~ . % x
.~ -remanescente dos recursos financeiros entregues a utilizacdo da organizagéo social,

e

S— “sem prejuizo das sangdes contratuais, penais e civis aplicaveis a espécie.

CAPITULO 11

Das Disposi¢oes Finais il

AR TARY
Art. 14. ‘A organizacio social fard publicar, no prazo maximo de 90 .
(noventa) dias, contados da assinatura do contrato de gestdo, regulamento proprio | ||
contendo 0s procedimentos que adotard para a contratagao de obras e servicos, bem | i: Hi
como pg;:a}ompras com.emprego.de recursos provenientes do Poder Publico.

(AILt./IS/ Sem prejuizo do disposto nesta Lei e na Lei Nacional 9.637, de 15

_— ""' de ?éi‘o «de 1998, poderao ser estabelecidos em Decreto outros requisitos de

\ P LT ificacdo de organizagdes sociais, prazos e procedimentos de qualificagdo, os
. - a.Q

quais serdo regulamentos pelo Poder Executivo.

Art. 16. O ato normativo que conceder a qualificagdo de organizagao social
deve estar acompanhado da estimativa do impacto orcamentario-financeir
que a entidade usufrua dos beneficios dos artigos 16 e 17 da presente lei.

h
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JUNTOS SOMOS MAIS FORTES

Art. 17. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as
disposi¢des em contrario.

PACO MUNICIPAL LUIZ BORBA MOURA, AOS DEZOITO DIAS DO
MES DE JUNHO DE DOIS MIL E QUINZE.

SAMIR REDONDO SOUTO
Prefeito

" REGISTRADO EM LIVRO PROPRIO ARQUIVADO JUNTO A
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO E FINANCAS E
,w«\ PUBLICADO NA FORMA DA LEGISLACAO EM VIGOR.
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